
C U R R I C U L U M  V I T A E  
       

 
 

 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 

  

Nome  BANDINI ANDREA 

Indirizzo  56, VIA ALDO MORO, 47014, MELDOLA (FC) 

Telefono  335 5612310 

E-mail  abandini@ceub.it;  

Nazionalità  Italiana 

Luogo, data di nascita 

        Patente 
 FORLÌ, 18/06/1962 

Patente B, automunito 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA • da 

1° gennaio 2002 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore   

  di lavoro 

 Fondazione Ce.U.B.   

Via Frangipane, 4, 47032 Bertinoro (FC) 

 

 

• Principali mansioni e   
  responsabilità 

                 Qualifica di livello Quadro 

• General manager / direzione (rappresentanza della Società fino a 2011) 

• Attuazione degli indirizzi strategici, nel conseguimento degli obbiettivi 
della Società, mantenendo alti livelli di efficacia ed efficienza.  

• Preparazione e realizzazione dei progetti di sviluppo della Società, negli 
ambiti dell’Alta Formazione, della cooperazione internazionale e del 
mercato congressuale. 

• Responsabilità gestionale delle risorse economiche della Società; 
responsabile nelle attività di fund raising per la realizzazione degli obiettivi 
societari.  

• Responsabile della selezione e del coordinamento delle risorse umane.  

• Responsabile del Customer Care e delle attività di marketing per 
l’acquisizione di nuovi potenziali buyers.  

• Coordinatore delle attività di comunicazione della Società. 

• Valorizzazione e salvaguardia del complesso monumentale della Rocca 
Vescovile di Bertinoro, dell’Ex-Seminario Diocesano e della chiesa di San 
Silvestro.  

 

 

 

 

mailto:abandini@ceub.it


 
ESPERIENZA LAVORATIVA • 

dal 1° Maggio 1989 al 31 
dicembre 2001 

• Nome e indirizzo del datore   
  di lavoro 

  

                Ser.In.Ar soc. cons. p. A. 

Via Diaz 20, 47100 Forlì (FC) 

 

 

 
• Principali mansioni e 
responsabilità  

 

 

  

               Qualifica di livello Quadro 

                Sotto la direzione del sen. Leonardo Melandri ho ricoperto  

                 e svolto le seguenti qualifiche e mansioni: 

• coordinamento e segreteria organizzativa per il decentramento 
dell’Università di Bologna in Romagna. 

Primi incarichi: 

• catalogazione e collocazione Biblioteca Universitaria “Roberto Ruffilli”. 

• Coordinamento della Segreteria Universitaria forlivese. 

• Cirfid: Centro Interdipartimentale di Filosofia del Diritto.  

• Insediamento e gestione della Segreteria della Scuola di Scienze 
Politiche (Ex-Facoltà di Scienze Politiche “Roberto Ruffilli”, alla quale in 
quel periodo mi iscrivo), presso Palazzo Mangelli. 

• Coordinamento dell’insediamento e della gestione delle Scuole (Ex-
Facoltà) di Economia e Commercio e Ingegneria Aero-spaziale a Forlì. 
Oltre a queste, ho curato la realizzazione dei relativi servizi di supporto: 
centro informatico e linguistico, biblioteche di Facoltà, residenze 
universitarie per studenti e docenti. 

• Dal 1994 coordinatore del Centro Estivo nella Rocca Vescovile di 
Bertinoro: coordino la redazione del progetto di recupero e gestione della 
Rocca Vescovile per adibirla a sede universitaria di Alta Formazione.  

• Dal 1998 nominato direttore del Centro Residenziale Universitario di 
Bertinoro: consolidamento e ampliamento delle attività di Alta Formazione 
nella Rocca Vescovile di Bertinoro. Coordinamento nell’attività di ricerca 
fondi per il completamento del restauro della Rocca Vescovile, che nel 
2002 consegue il Premio “Europa Nostra”, come migliore restauro e 
rinfunzionalizzazione di edificio storico in Italia. Ancora oggi, rimane uno 
dei pochi monumenti italiani ad avere ricevuto questo prestigioso premio 
sotto l’Alto Patronato dell’Unione Europea.  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  • dal 1° settembre 2003 al 1° 

ottobre 2023     

     

 • Fondazione Museo Interreligioso di Bertinoro 

Via Frangipane 6, 47032 Bertinoro (FC)  

• Principali mansioni e 
responsabilità  

 

 Consigliere d’Amministrazione 

                Dal settembre del 2003 ho coordinato, insieme al sen. Leonardo Melandri  

                e alla Commissione Scientifica, la creazione del Museo Interreligioso  

                di  Bertinoro.    

Principali incarichi: 

• Cura delle transazioni relative all’acquisto delle opere d’arte più 
signifciative dal punto di vista storico esposte nel Museo Interreligioso. 

• Coordinamento dei progetti di allestimento del percorso museale.  

• Progetto economico e fund raising per la sostenibilità finanziaria del 
Museo. 

• Consigliere d’Amministrazione con responsabilità nella redazione e nella 
realizzazione dei progetti di sviluppo del Museo Interreligioso.  

   

 

 

   

   



PUBBLICAZIONI  2003 

La Rocca Vescovile di Bertinoro, a cura di A. Bandini, F. Fornasari, L. Melandri, Ro. 
Pistolesi.  

 

2006 

 Il valore della Cultura, la tradizione dell’Ospitalità, a cura di A. Bandini, E. Bertoni, 
O. Mazzotti, P. Rambelli. 

 

Dal 2006 al 2011 

Capo redattore della rivista Collegamenti, rivista trimestrale di informazione e house 
organ del Centro Residenziale Universitario di Bertinoro.  

                 
  2010 

Gli angeli di San Silvestro, a cura di A. Bandini, E. Bertoni.  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 • Diploma presso l’Istituto Tecnico Commerciale “Giuseppe Ginanni” di Ravenna. 
Votazione finale: 48/60.  

• Iscritto alla Scuola di Scienze Politiche “Roberto Ruffilli” dell’Università di Bologna, 
sede di Forlì (senza terminare il percorso curricolare). 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

  

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE 
• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione         

   orale 

 INGLESE  

scolastico 

scolastico 

scolastico 

 

FRANCESE 

scolastico 

scolastico 

scolastico 

 

   

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE  

RELAZIONALI  

           E   ORGANIZZATIVE 

  
- Ottime capacità manageriali, gestionali e organizzative delle strutture 

aziendali complesse, tese all’ottimizzazione del loro rendimento.  
- Capacità nella gestione economica e nel fund raising.  
- Ottime capacità relazionali nella creazione di un rapporto fiduciario sia 

con partner privati, che con partner istituzionali.  
- Gestione e coordinamento di gruppi di lavoro caratterizzati da alti profili 

professionali. 
- Ottima capacità di problem solving sia nel conseguimento della customer  

satisfaction che negli obiettivi aziendali.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

  
Utilizzo di Word, Microsoft Office Excel, PowerPoint, Outlook, Ericsoft 
software per la gestione alberghiera.  

CAPACITÀ E COMPETENZE  

EXTRALAVORATIVE 

 - Socio fondatore e Past-President del Rotary Club Forlì Tre Valli; 

- “Paul Harris Fellow” del Rotary International; 

- Socio e segretario dell’Accademia dei Benigni di Bertinoro;  

- Socio Comitato Dante Alighieri Forlì-Cesena 

- Rappresentante territoriale Tribuno di Romagna; 

- brevetto di 2° livello per le immersioni subacquee. 

 

 

Meldola 7 aprile 2023 

In fede 

Andrea Bandini 


