Elenco ammessi/non ammessi alla prova selettiva relativa all’avviso di selezione per la
formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni di figure professionali di addetti ufficio
tecnico servizi operativi

La prova si svolgera Mercoledi 19 Febbraio presso il Best Western Hotel Globus City, Via Traiano
Imperatore, 4, 47122 Forli FC.

Convocazione ore 14:30

| candidati si ritengano impegnati per circa 3 ore.

Si richiede ai candidati ammessi di presentarsi con documento di riconoscimento valido e penna

biro nera (esclusivamente nera).
Si richiede massima puntualita.
L’assenza sara considerata come rinuncia alla selezione.

coghome nome data _di ammissione
nascita

1 Apuzzo Rosanna 20/5/1983 ammesso

2 Ardito Leonardo Antonio 11/6/1968 ammesso

3 Bandini Melania 5/6/1980 ammesso

4 Battista Luca 27/5/1981 ammesso

5 Bertaccini Annesa 29/1/1975 ammesso

6 Bianchi Angelica 11/7/1968 ammesso

7 Bocciero Raffaele 12/8/1984 ammesso

8 Ceccarelli Gianni 6/12/1975 ammesso

9 Cerotti Nicola 26/3/1986 ammesso
10 Chirivi Nicolas 17/11/1991 ammesso
11 Colatruglio Pietrangelo 13/10/1983 ammesso
12 D'Alleva Gianluca 17/1/1987 non ammesso
13 Dell’Amore llaria 12/8/1985 ammesso
14 Fabbri Elisa 16/8/1993 non ammesso
15 Falini Floriana 2/10/1967 ammesso
16 Fantini Giorgia 22/2/1990 ammesso
17 Ferraioli Roberto 6/6/1983 ammesso
18 Foschi Loris 27/11/1955 ammesso
19 Gatti Marco 31/10/1989 ammesso
20 Gatti Francesco 26/10/1982 ammesso
21 Gemelli Sabrina 21/4/1970 ammesso
22 Giannino Carmelo 22/10/1984 ammesso
23 Gori Caterina 3/12/1996 ammesso
24 Gozzoli Sara 28/12/1984 non ammesso
25 Graziani Lucio 12/12/1983 ammesso
26 Greco Francesco 2/9/1991 ammesso
27 Grillo Francesco 25/7/1972 ammesso
28 Gulino Mauro 9/8/1981 ammesso




29 lasi Giovanni 3/9/1967 ammesso
30 La Bella Dalila 30/7/1991 ammesso
31 Leone Ignazio 18/6/1979 ammesso
32 Lucchi Matteo 18/11/1988 ammesso
33 Magnani Marco 7/5/1993 ammesso
34 Mandolesi Sandro 14/12/1963 ammesso
35 Maraldi Roberta 24/10/1968 ammesso
36 Marchetti Lorenzo 30/9/1991 ammesso
37 Mingozzi Fabio 19/10/1984 ammesso
38 Palmieri Riccardo 5/8/1981 ammesso
39 Panzavolta Elisa 14/1/1970 ammesso
40 Pascale Antonio 6/8/1970 ammesso
41 Pasi Andrea 15/5/1985 ammesso
42 Pezzi Francesca 21/11/1974 ammesso
43 Piani Chiara 26/4/1976 ammesso
44 Plaka Jetmir 30/12/1985 ammesso
45 Ricci Erika 14/10/1982 ammesso
46 Samori Francesca 25/1/1963 non ammesso
47 Scaioli Elena 23/12/1969 ammesso
48 Segreto Cristina 24/8/1987 ammesso
49 Togni Barbara 26/4/1971 ammesso
50 Torelli Andrea 11/10/1995 ammesso
51 Valmori Mirco 18/4/1984 ammesso
52 Vasi Erica 11/1/1997 ammesso
53 Venturi Claudio 6/8/1967 ammesso
54 Vignali Paolo 16/11/1970 ammesso
55 Zampino Vincenzo 8/9/1994 ammesso
56 Zannetti Paolo 17/10/1986 ammesso
57 Zattoni Nicola 20/8/1977 ammesso
58 Zuccherelli Jessica 1/12/1993 non ammesso

La prova scritta sara costituita da 55 domande a risposta multipla sui seguenti argomenti:

modello di raccolta rifiuti porta a porta con tariffa puntuale;

pianificazione dei servizi di raccolta rifiuti;

sicurezza del lavoro (D.Lgs. 81/08 e s.m.i.);

legislazione dei rifiuti (D.L.gs 152/06 e s.m.i.)

sistemi di logistica dei trasporti;

funzionalita di Office;

funzionalita di sistemi informativi per la gestione dei servizi di igiene ambientale e funzionalita
sistemi G.I.S.;

territorio del Bacino forlivese servito da Alea-ambiente S.p.a;

e logica.



La prova sara valutata tramite I'attribuzione dei seguenti punteggi:

e +1 punto per ogni risposta esatta
e - 0,5 punti per ogni risposta errata
e 0 punti per ogni risposta omessa o multipla

Saranno ammessi alle fasi successive della selezione soltanto i candidati che avranno ottenuto un
punteggio uguale o superiore a 30 punti.

Si anticipa che i colloqui di selezione orale si svolgeranno nelle seguenti date presso la sede di Alea
Ambiente Spa, via Golfarelli 123, Forli:

e 26 febbraio 2020

e 27 febbraio 2020

e 28 febbraio 2020

L’elenco dei candidati ammessi al colloquio orale sara comunicato non prima del 21 febbraio 2020
sul sito di Alea Ambiente Spa.

Per ottenere il riconoscimento del punteggio assegnato ai requisiti preferenziali e aggiuntivi previsti
dall'avviso di selezione, i candidati ammessi al colloquio orale dovranno portare con sé:

e titoli di studio

e certificazioni esperienze lavorative

e patente C

Per maggiori dettagli si rimanda all’avviso di selezione:
https://www.alea-ambiente.it/lavora-con-noi/posizioni-aperte/

Per informazioni scrivere a selezione.pa@randstad.it indicando nell’oggetto: selezione Alea Ambiente
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